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1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

1.1. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы:
Общепрофессиональная учебная дисциплина «Страховое дело» является

обязательной частью профессионального цикла основной профессиональной
образовательной программы среднего профессионального образования - программы
подготовки специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС по специальности
40.02.01 Право и организация социального обеспечения.

Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии ОК 1; ОК 2; ОК
3; ОК 4; ОК 5; ОК 9; ПК 1.1; ПК 1.4; ПК 2.3; ЛРВ 13-14; ЛРВ 18-20; ЛРВ 24; ЛРВ 33

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины:
В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения и

знания:

Код
ПК,ОК,ЛРВ

Умения Знания

ОК1  толковать и применять нормы права
 анализировать, делать выводы и

обосновывать свою точку зрения по
правоотношениям

 применять правовые нормы для
решения практических ситуаций

 закономерности возникновения и
функционирования государства и права

 основы правового государства
 основные типы современных правовых

систем
 система права Российской Федерации и

ее элементы
 формы реализации права
 понятие и виды правоотношений
 виды правонарушений и юридической

ответственности
ОК2  распознавать задачу и/или проблему в

профессиональном и/или социальном
контексте

 анализировать задачу и/или проблему
и выделять ее составные части

 определять этапы решения задачи
 выявлять и эффективно искать

информацию, необходимую для
решения задачи и/или проблемы

 составлять план действия
 определять необходимые ресурсы
 владеть актуальными методами работы

в профессиональной и смежных
сферах

 реализовывать составленный план
 оценивать результат и последствия

своих действий (самостоятельно или с
помощью наставника)

 актуальный профессиональный и
социальный контекст, в котором
приходится работать и жить

 основные источники информации и
ресурсы для решения задач и проблем в
профессиональном и/или социальном
контексте

 алгоритмы выполнения работ в
профессиональной и смежных областях

 методы работы в профессиональной и
смежных сферах

 структура плана для решения задач
 порядок оценки результатов решения

задач профессиональной деятельности

ОК3  работать с законодательными и иными
нормативными правовыми актами,
специальной литературой

 анализировать,делатьвыводыиобоснов
ыватьсвоюточкузренияпоправовымотн
ошениям

 применять правовые нормы для
решения разнообразных практических
ситуаций

 Алгоритмы действия в чрезвычайных
ситуациях

ОК4  определять задачи для поиска
информации

 номенклатура информационных
источников, применяемых в
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 определять необходимые источники
информации

 планировать процесс поиска
 структурировать получаемую

информацию
 выделять наиболее значимое в перечне

информации
 оценивать практическую значимость

результатов поиска; оформлять
результаты поиска

профессиональной деятельности
 приемы структурирования информации
 формат оформления результатов поиска

информации

ОК5  применять средства информационных
технологий для решения
профессиональных задач

 использовать современное
программное обеспечение

 современные средства и устройства
информатизации, порядок их
применения и программное обеспечение
в профессиональной деятельности

ОК9  пользоваться компьютерными
программами назначения пенсий и
пособий, социальных выплат, учета и
рассмотрения пенсионных обращений
граждан

 Правил использования информации для
актуализации правовой базы

ПК1.1  анализировать и применять
действующее законодательство в
области пенсионного обеспечения,
назначения пособий, компенсаций,
предоставления услуг и мер
социальной поддержки отдельным
категориям граждан, нуждающимся в
социальной защите, с использованием
информационных справочно-правовых
систем

 применять теоретические положения
при изучении специальных
юридических дисциплин

 оперировать юридическими понятиями
и категориями применять на практике
нормы различных отраслей права

 работать с законодательными и иными
нормативными правовыми актами,
специальной литературой

 анализировать, делать выводы и
обосновывать свою точку зрения по
конституционно- правовым
отношениям

 применять правовые нормы для
решения разнообразных практических
ситуаций

 применять на практике нормы
трудового законодательства

 анализировать и решать юридические
проблемы в сфере трудовых
отношений

 анализировать и готовить предложения
по урегулированию трудовых споров

 анализировать и готовить предложения
по совершенствованию правовой
деятельности организации

 содержание нормативных правовых
актов федерального, регионального и
муниципального уровней,
регулирующих вопросы установления
пенсий, пособий и других социальных
выплат, предоставления услуг

 понятия и виды трудовых пенсий,
пенсий по государственному
пенсионному обеспечению, пособий,
ежемесячных денежных выплат (далее -
ЕДВ), дополнительного материального
обеспечения, других социальных
выплат, условия их назначения, размеры
и сроки

 основные типы современных правовых
систем понятие, типы и формы
государства и права роль государства в
политической системе общества

 система права Российской Федерации и
ее элементы

 формы реализации права
 понятие и виды правоотношений
 виды правонарушений и юридической

ответственности
 основные теоретические понятия и

положения конституционного права
 содержание Конституции Российской

Федерации
 особенности государственного

устройства России и статуса субъектов
федерации

 основные права, свободы и обязанности
человека и гражданина

 избирательная система Российской
Федерации

 система органов государственной власти
и местного самоуправления в
Российской Федерации

 нормативно-правовые акты,
регулирующие общественные
отношения в трудовом праве
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 содержание российского трудового
права

 права и обязанности работников и
работодателей

 порядок заключения и прекращения
трудовых договоров

 виды трудовых договоров
 содержание трудовой дисциплины
 порядок разрешения трудовых споров
 виды рабочего времени и времени

отдыха
 формы и системы оплаты труда

работников
 основы охраны труда
 порядок и условия материальной

ответственности сторон трудового
договора

 понятие и основные источники
гражданского права

 понятие и особенности гражданско-
правовых отношений

 субъекты и объекты гражданского права
 содержание гражданских прав, порядок

их реализации и защиты
 понятие, виды и условия

действительности сделок
 основные категории института

представительства
 понятие и правила исчисления сроков,

срока исковой давности
 юридическое понятие собственности
 формы и виды собственности
 основания возникновения и

прекращения права собственности,
договорные и внедоговорные
обязательства

 основные вопросы наследственного
права

 гражданско-правовая ответственность
ПК1.4  обеспечивать законность и

правопорядок, безопасность личности,
общества и государства

 пользоваться компьютерными
программами назначения и выплаты
пенсий, пособий и других социальных
выплат

 консультировать граждан и
представителей юридических лиц по
вопросам пенсионного обеспечения и
социальной защиты, используя
информационные справочно-правовые
системы

 правовая основа деятельности
правоохранительных органов

 понятие и виды трудовых пенсий,
пенсий по государственному
пенсионному обеспечению, пособий,
ЕДВ, дополнительного материального
обеспечения, других социальных
выплат, условия их назначения, размеры
и сроки

 структура трудовых пенсий

ПК2.3  принимать решения об установлении
опеки и попечительства

 осуществлять контроль и учет за
усыновленными детьми, детьми,
принятыми под опеку и
попечительство, переданными на
воспитание в приемную семью

 направлять сложные или спорные дела

 передовые формы организации труда,
информационно-коммуникационные
технологии, применяемые в органах
Пенсионного фонда Российской
Федерации, органах и учреждениях
социальной защиты населения

 процедуру направления сложных или
спорных дел по пенсионным вопросам и
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по пенсионным вопросам, по вопросам
оказания социальной помощи
вышестоящим в порядке
подчиненности лицам

 разграничивать компетенцию органов
социальной защиты населения,
Пенсионного фонда Российской
Федерации, определять их
подчиненность, порядок
функционирования

 применять приемы делового общения и
правила культуры поведения в
профессиональной деятельности

 следовать этическим правилам, нормам
и принципам в профессиональной
деятельности

вопросам оказания социальной помощи
вышестоящим в порядке подчиненности
лицам

 порядок ведения базы данных
получателей пенсий, пособий,
компенсаций и других социальных
выплат, оказания услуг

 документооборот в системе органов и
учреждений социальной защиты
населения, органов Пенсионного фонда
Российской Федерации

 федеральные, региональные,
муниципальные программы в области
социальной защиты населения и их
ресурсное обеспечение

 Кодекс профессиональной этики
работника системы Пенсионного фонда
Российской Федерации, органов и
учреждений социальной защиты
населения

ЛРВ13 Демонстрирующий готовность и способность вести с другими людьми, достигать в нем
взаимопонимания, находить общие цели и сотрудничать для их достижения в
профессиональной деятельности

ЛРВ14 Проявляющий сознательное отношение к непрерывному образованию как условию
успешной профессиональной и общественной деятельности

ЛРВ18 Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие.
ЛРВ19 Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с коллегами,

руководством, клиентами.
ЛРВ20 Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке с учетом

особенностей социального и культурного контекста.
ЛРВ24 Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном

языках. (в ред. Приказа Минпросвещения России от 17.12.2020 N 747)
ЛРВ33 Проявлять доброжелательность к окружающим, деликатность, чувство такта и готовность

оказать услугу каждому кто в ней нуждается.



2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы

Вид учебной работы Объем часов
Объем образовательной программы учебной дисциплины 72
в т.ч. в форме практической подготовки 48
в том числе:
теоретическое обучение 30
лабораторные работы 0
практические занятия 18
курсовая работа (проект) 0
контрольная работа (если предусмотрено) 0
Самостоятельная работа 24

Итоговая аттестация
3 семестр - в

форме
экзамена
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2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины

Наименование
разделов и тем Содержание учебного материала и формы организации деятельности обучающихся Объем

часов

Коды
компетенций и
личностных
результатов,
формированию

которых
способствует
элемент

программы

Уровень
освоения

1 2 3 4 5

Введение

Содержание учебного материала:
 Требования Федерального государственного образовательного стандарта среднего

профессионального образования по специальности 40.02.01. «Право и организация
социального обеспечения» к профессиональным знаниям юристов.

 Дисциплина «Страховое дело», ее значение и место в подготовке юристов. Структура
и содержание дисциплины. Междисциплинарные связи с другими учебными дисциплинами,
предусмотренными учебным планом для данной специальности.

 Законодательные и инструктивные материалы, учебные пособия и учебники,
используемые в учебной работе

4

ОК 1; ОК 2; ОК 3;
ОК 4; ОК 5; ОК 9;
ПК 1.1; ПК 1.4; ПК
2.3; ЛРВ 13-14;
ЛРВ 18-20; ЛРВ

24; ЛРВ 33

1

Тема 1
Становление и
развитие

страхового дела в
России

Содержание учебного материала:
 Экономическая сущность и функции страхования. Страхование – его место и роль в рыночной

экономике. Страхование как индустрия сервиса. История российского страхования.*
Основные термины и понятия в страховании. Организации страхового дела в РФ*

4 ОК 1; ОК 2; ОК 3;
ОК 4; ОК 5; ОК 9;
ПК 1.1; ПК 1.4; ПК
2.3; ЛРВ 13-14;
ЛРВ 18-20; ЛРВ

24; ЛРВ 33

1

Самостоятельная работа обучающихся работа с учебником и конспектом лекций по данной теме; изучение вопросов, отмеченных в программе звездочкой (*), по учебнику и составление по
этим вопросам конспекта

2 3

Тема 2
Общая

характеристика
системы

государственного
(обязательного) и
негосударственного
(добровольного)
социального
страхования в

России

Содержание учебного материала:
 Общая характеристика системы государственного (обязательного) и негосударственного

(добровольного) социального страхования в России. Правовые основы и организация
социального страхования в России. Органы, осуществляющие государственное социальное
страхование. Виды добровольного страхования в РФ, принципы его осуществления*

4 ОК 1; ОК 2; ОК 3;
ОК 4; ОК 5; ОК 9;
ПК 1.1; ПК 1.4; ПК
2.3; ЛРВ 13-14;
ЛРВ 18-20; ЛРВ

24; ЛРВ 33

1

Практические занятие № 1 Изучение ФЗ № 157 от 31 декабря 1997 г. «Об организации страхового
дела в Российской Федерации» 2 2
Самостоятельная работа обучающихся работа с учебником и конспектом лекций по данной теме; изучение вопросов, отмеченных в программе звездочкой (*), по учебнику и составление по

этим вопросам конспекта
4 3

Тема 3 Содержание учебного материала: 6 ОК 1; ОК 2; ОК 3;
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Федеральная и
региональные
системы

государственного
социального
страхования

 Федеральная и региональные системы государственного социального страхования. Общая
характеристика системы и форм страхования. Страховое законодательство на территории РФ.
Государственный надзор за страховой деятельностью. Лицензирование страховой
деятельности. Система негосударственного (добровольного) социального страхования и
законодательные гарантии страхователям.*

ОК 4; ОК 5; ОК 9;
ПК 1.1; ПК 1.4; ПК
2.3; ЛРВ 13-14;
ЛРВ 18-20; ЛРВ

24; ЛРВ 33

1

Практические занятие № 2 Учет премий и заработка при исчислении пособий по временной
нетрудоспособности
Практические занятие № 3 Структура страхового тарифа: нетто-ставка, брутто-ставка
Практические занятие № 4 Оформление договоров страхования
Практические занятие № 5 Оформление лицензии

8 2

Самостоятельная работа обучающихся работа с учебником и конспектом лекций по данной теме; изучение вопросов, отмеченных в программе звездочкой (*), по учебнику и составление по
этим вопросам конспекта

10 3

Тема 4
Гражданско-
правовые
страховые
отношения

Содержание учебного материала:
 Гражданско-правовые страховые отношения. Страхование гражданско-правовой

ответственности. Правовое регулирование в области социальной экспертизы. Этические и
правовые нормы, регулирующие отношение человека к человеку.

6 ОК 1; ОК 2; ОК 3;
ОК 4; ОК 5; ОК 9;
ПК 1.1; ПК 1.4; ПК
2.3; ЛРВ 13-14;
ЛРВ 18-20; ЛРВ

24; ЛРВ 33

1

Практические занятия № 6-7 Особенности расчета тарифных ставок по страхованию жизни 4 2
Самостоятельная работа обучающихся работа с учебником и конспектом лекций по данной теме изучение вопросов, отмеченных в программе звездочкой (*), по учебнику и составление по

этим вопросам конспекта
4 3

Тема 5
Виды

государственного
социального

страхования в РФ,
принципы его
осуществления

Содержание учебного материала:
 Организация обязательного социального страхования. Организация обязательного

медицинского страхования. Организация пенсионного страхования
 Социально- медицинские аспекты социальной работы. * Социальная защита детства.

Социальная работа в сфере занятости. *

6
ОК 1; ОК 2; ОК 3;
ОК 4; ОК 5; ОК 9;
ПК 1.1; ПК 1.4; ПК
2.3; ЛРВ 13-14;
ЛРВ 18-20; ЛРВ

24; ЛРВ 33

1

Практические занятие № 8 Выплаты государственных пособий гражданам, имеющим детей.
Временный порядок обеспечения социальным пособием на погребение.
Практические занятие № 9 Порядок начисления и уплаты страховых взносов

4
2

Самостоятельная работа обучающихся работа с учебником и конспектом лекций по данной теме изучение вопросов, отмеченных в программе звездочкой (*), по учебнику и составление по
этим вопросам конспекта

4 3

Аудиторных часов 48
Самостоятельная работа 24
Всего по учебной дисциплине 72

Для характеристики уровня освоения учебного материала используются следующие обозначения:
1.– ознакомительный (узнавание ранее изученных объектов, свойств);
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2.– репродуктивный (выполнение деятельности по образцу, инструкции или под руководством)
3. – продуктивный (планирование и самостоятельное выполнение деятельности, решение проблемных задач).
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

3.1. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению
Для реализации программы учебной дисциплины предусмотрено наличие:

оборудованного учебного кабинета:
 Рабочие места по количеству обучающихся;
 Рабочее место преподавателя
 Наглядные пособия (раздаточный материал, комплекты заданий для практических заданий,

контроля знаний обучающихся и т.д.);
 Электронные ресурсы;
 Библиотечный фонд;
 Комплект учебно-методической документации по страховому делу

технических средств обучения:
 Ноутбук;
 Телевизор

3.2. Информационное обеспечение реализации программы:
Для реализации программы в библиотечном фонде АНПОО «Котельниковский колледж

бизнеса» имеются в наличии печатные и электронные образовательные и информационные
ресурсы.

3.2.1. Основные печатные издания
1. Галаганов В.П. Страховое дело: учебник для студ. учреждений сред. проф. образования /

В.П. Галаганов, М. А. Анюшина, И. Ю. Маркушина и др. – Москва: Академия, 2022. – 400
с.

3.2.2. Основные электронные издания
1. Архипов, А. П., Страховое дело : учебник / А. П. Архипов. — Москва :КноРус, 2023. —

252 с. — ISEN 978-5-406-12025-5. — UXL: htt	s://b��k.ru/b��k/950221 (дата обращения:
28.08.2023). — Текст : электронный.

2. Захарова, Н. А. Страховое дело : учебник для СПО / Н. А. Захарова. — Саратов :
Профобразование, Ай Пи Ар Медиа, 2020. — 274 �. — ISEN 978-5-4488-0412-0, 978-5-
4497-0378-1. — Текст : электронный // Электронный ресурс цифровой образовательной
среды СПО ;X�Fобразование : [сайт]. — UXL: htt	s://	r�fs	�.ru/b��ks/90199

3. Тарасова, Ю. А. Страховое дело : учебник и практикум для среднего профессионального
образования / Ю. А. Тарасова. — 3-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство
Юрайт, 2023. — 232 с. — (Профессиональное образование). — ISEN 978-5-534-15848-9. —
Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — UXL:
htt	s://ur�it.ru/b��d�/509873 (дата обращения: 28.08.2023).

4. Шарифьянова, З. Ф. Страховое дело : учебное пособие / З. Ф. Шарифьянова. — Москва :
Прометей, 2018. — 160 �. — ISEN 975-5-9070003-21-7. — Текст : электронный //
Электронный ресурс цифровой образовательной среды СПО ;X�Fобразование : [сайт]. —
UXL: htt	s://	r�fs	�.ru/b��ks/94542

3.2.3.Дополнительные источники:
1. Конституция Российской Федерации.
2. Гражданский кодекс Российской Федерации (часть первая) от 30 ноября 1994 года N 51-ФЗ

(действующая редакция)
3. Гражданский кодекс Российской Федерации (часть вторая) от 26.01.1996 № 14-ФЗ

(действующая редакция)
4. Закон Российской Федерации «Об организации страхового дела в Российской Федерации»

от 27 ноября 1992 года N 4015-1
5. Российская газета / учредитель Правительство Российской Федерации. – М.,– 24 полосы. –

Ежеднев.
6. Журнал «Законодательство» /гл.ред. Ткаченко Н.В.- М.: Центр информационных техноло-

гий МГУ.
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7. Журнал «Пенсия» /Дюсенова С.С.- Типография ООО «КЕМ»

Интернет - ресурсы:
 htt	://www.	r�v�.g�v.ru - официальный интернет-портал правовой информации;
 www.��nsult�nt.ru официальный сайт ЗАО «Консультант Плюс»
 Образовательная платформа Юрайт
 ЭБС «Айбукс.ру/ib��ks.ru» .
 htt	s://�libr�r*.ru–научная электронная библиотека
 htt	:// www.	frf.ru/- Пенсионный фонд РФ htt	:// www.rgs.ru/
 Росгосстрах htt	:// www.ff�ms.ru/
 федеральный фонд обязательного медицинского страхования htt	:// www.fss.ru/
 фонд социального страхования РФ htt	://www.�-rs.ru
 обзор по страховым компаниям -htt	://www.�du.ru.
 Федеральный портал «Российское образование» - htt	://wind�w. �du.ru/
 Информационная система «Единое окно доступа к образовательным ресурсам» -

htt	://f�i�r.�du.ru Федеральный центр информационно-образовательных ресурсов - htt	://
www .tih.kubsu.ru/inf�rm�tsi�nni�-r�sursi/�l�ktr�nni�-r�sursi-nb.html

 Электронные библиотечные системы и ресурсы. - htt	://www.1jur.ru- Юридическая
справочная система «Система Юрист»

http://www.pravo.gov.ru
http://www.consultant.ru
https://elibrary.ru/
http://www.rgs.ru/
http://www.fss.ru/
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4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ
Контроль и оценка результатов освоения учебной дисциплины осуществляется преподавателем в
процессе проведения практических занятий и лабораторных работ, тестирования, а также
выполнения обучающимися индивидуальных заданий, проектов, исследований.

Результаты обучения Критерии оценки Методы оценки
Знания:
 правовые основы

осуществления страховой
деятельности

 основные понятия и
термины, применяемые в
страховании,
классификацию видов и
форм страхования

 правовые основы и
принципы финансирования
фондов обязательного
государственного
социального страхования

 органы, осуществляющие
государственное социальное
страхование

 Демонстрирует
всесторонние,
систематизированные,
глубокие знания учебной
программы дисциплины и
умение уверенно применять
их на практике при решении
конкретных задач, свободное
и правильное обоснование
принятых решений

 Собеседование
 Опрос студента
 Выполнение практического

задания

Умения:
 оперировать страховыми

понятиями и терминами
 заполнять страховые полисы

и составлять типовые
договоры страхования

 использовать законы и иные
нормативные правовые акты
в области страховой
деятельности

 Демонстрирует всесторонние,
систематизированные,
глубокие знания учебной
программы дисциплины и
умение уверенно применять
их на практике при решении
конкретных задач, свободное
и правильное обоснование
принятых решений

 Собеседование
 Опрос студента
 Выполнение практического

задания

Экзамен


